TRANSFORMACADO

O Sebrae Ideal, na minha visdo, ndo é apenas um curso. E um
programa de transformacdo de pessoas. Ele mexe com as
experiéncias, valores e sonhos levando o grupo a refletir sobre
sua propria formagao. Os participantes sdo, muitas vezes, pessoas
que tém projetos em realizacdo. Outros, sdo liderancas ja
consolidadas — e que se formaram por conta prépria. O Ideal
passa a limpo essa formacdo e potencializa as experiéncias de
cada individuo. Assim, as 30 pessoas em sala de aula sado
estimuladas por uma metodologia que envolve participagao,
troca, emocado, jogos e conhecimento. Nesse curso nao ha
professor, e sim facilitadores com grande vivéncia tedrica e
pratica que estimula o grupo as novas aprendizagens. Cada lider
passa a valorizar em si, aquilo que tém de melhor. Essa é uma
primeira contribuicdo do programa: a democratizacdo e o
compartilhamento de experiéncias.

Com essa nova atitude as pessoas comecam a sentir mais
seguranca nos seus projetos e nos seus sonhos. Percebem que é
possivel ousar mais e passam a desenvolver o sentido da
cooperacao, mesmo, ndo sendo facil. E natural que, numa turma
do Sebrae Ideal, possa haver disputas entre os participantes. As
vezes, sdo concorrentes num mesmo ramo de atividade, em
outras situacdes, sao adversarios politicos que disputam o mesmo
espaco. De repente, o curso os conduz a necessidade de
trabalharem juntos pelo mesmo objetivo, a somar talentos para
alcancar os melhores resultados.

Nada disso acontece por acaso. Todo o curso é pensando para
provocar exatamente esse tipo de reacdo. Ninguém é
ameacado, ou enganado, ninguém é obrigado a fazer aquilo
que nado pretende. As pessoas abandonam preconceitos,
comecam a deixar de ter vergonha de expor suas emocoes e
revelam sentimentos que estavam ha muito tempo guardados.
Entdo, a credibilidade e a confianca sdo resgatadas e o grupo
se expde sem medo.

Esse treinamento cria mais do que expectativas nos
participantes. Ele propicia uma nova construcao de
conhecimentos e de comportamentos para uma vida melhor.
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YA Sempre se d iz que o tempo 29

muda as coisas,

mas na verdade é vocé
que tem de muda-las.
Andy Warhol

Os participantes comecam a ver sua missao com
um novo olhar. Revigora o desejo de contribuir,
de colocar sua capacidade de lideranca a servico
de um novo propodsito. Véem que podem
transformar o mundo a partir da transformacao
da realidade a seu redor.

O Sebrae Ideal, portanto, nao foi escolhido por
acaso para ser o curso oferecido aos municipios
contemplados com o Selo de Prefeito
Empreendedor, do Prémio Mario Covas. Ele
ajuda a criar cultura empreendedora nos
municipios envolvendo: os dirigentes
municipais, os lideres empresariais, os
representantes da sociedade civil, as liderancas
educacionais. Enfim, o programa tem
repercussao sobre as novas liderancas
relevantes para o municipio — e, por essa razéo,
seu poder multiplicador é de grande alcance.

O resultado dessa acdo ja pode ser verificado
entre os 601 lideres re-qualificados nos 24
municipios contemplados com o curso. Nesses
municipios houve a formacdo de uma nova
massa critica e um clima de cooperacdo que,
contribuird para mudar a face dessas cidades.
Esperamos que esses exemplos se difundam por
outros municipios paulistas. A grande
experiéncia adquirida pelo Sebrae com esse
processo foi aprender a atuar em parceria para
multiplicar as sementes dos lideres de
vanguarda.

José Luiz Ricca
Diretor Superintendente do Sebrae - SP
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