
P O T E N C I A L

A função da liderança é produzir
 mais líderes e não seguidores.

Ralph Nader

A intenção do Sebrae-SP não é apenas reconhecer o mérito dos
prefeitos interessados na difusão do empreendedorismo. É,
também, ampliar em cada cidade o número de líderes dispostos
a levar adiante as iniciativas de estímulo às micro e pequenas
empresas. Por essa razão, os municípios paulistas agraciados no
ano de 2002 receberam, além do Selo de reconhecimento a seu
trabalho, um outro prêmio adequado a seu esforço: uma  turma
do curso Sebrae Ideal – Políticas Públicas.
O Sebrae Ideal é um programa destinado a desenvolver o
POTENCIAL DE LIDERANÇA de pessoas interessadas em realizar
trabalhos de estímulo ao empreendedorismo em suas
comunidades. Criado pelo Sebrae-NA em 1994 por Antonio
Carlos Ned, o programa Sebrae Ideal foi implementado em
todo território nacional sob a coordenação de Cármen Lúcia
da Silva. Implantado no estado de São Paulo no ano de 1997,
o curso destinou-se, inicialmente, à formação de lideranças
empresariais para atuação em associações. Em pouco tempo,
constatou-se que o Ideal também exercia forte atração sobre
participantes com vocação política – muitos dos quais já
exerciam mandatos em seus municípios. Verificou-se, além
disso, que muitos dos que passavam pela sala de aula sentiam-
se motivados, depois da experiência, a disputar eleições como
candidatos a vereador, vice-prefeito e até prefeito. E, quando
eleitos, sabiam conduzir seus mandatos na direção do que  se
espera de um político empreendedor.
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